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ISTITUTO COMPRENSIVO SASSUOLO 4° OVEST
LARGO P. BEZZI, 6 SASSUOLO (MO)

TEL. 0536/880 621 C.F.: 93036800360
e-mail: moic82700l@istruzione.it PEC: moic82700l@pec.istruzione.it

Ai docenti e al personale ATA dell’l.C. Sassuolo 4 Ovest
Al RSPP, Prof. Costi Fausto

Al RLS, Buonomo Clementina

Al Medico Competente, Dr.ssa Monduzzi

Alla DSGA

All’Albo

Agli Atti

Oggetto: Decreto di nomina Referente della Sicurezza a.s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 59/97
VISTO il DPR 275/99
VISTO il D. Lgs 165/2001 art. 25
VISTO il T.U. in materia di sicurezza D. Lgs 81/2008
Acquisita la disponibilita dell’interessato
CONSIDERATO

1. che il Referente per la sicurezza mantiene i rapporti con il Servizio di Prevenzione e Protezione,
partecipando alle riunioni del medesimo servizio, qualora attengano alla struttura operativa di
appartenenza;

2. cheesprime il proprio parere al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, relativamente
all’organizzazione e coordinamento dell’effettuazione ed aggiornamento della valutazione dei rischi
e, relativamente all’elaborazione del documento di sicurezza di cui all’art. 28 del D.Lgs. 81/2008;

DECRETA





la nomina di:

PANINI PAOLA, referente sicurezza scuola dell’infanzia “Rodari”;

ATRIA CALOGERA, referente sicurezza scuola dell’infanzia “Peter Pan”;
MARILENA CASSANDRA, referente sicurezza scuola dell’infanzia “Walt Disney”;
ELISABETTA GAETTI, referente sicurezza scuola primaria “Caduti per la liberta”
MARIANGELA MARRAFFA, referente sicurezza scuola primaria “Capuana”
CLEMENTE PETRONE, referente sicurezza scuola secondaria di I° grado “Cavedoni”
per I’espletamento dei seguenti compiti:

- Individuare, valutare e comunicare al Dirigente Scolastico, in raccordo con i preposti, il RLS e
il Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, i rischi per la salute e la sicurezza dei plessi
di riferimento dell’IC sassuolo 4 Ovest;

- Avere rapporti costanti con il RSPP allo scopo di coadiuvare il DS negli obblighi relativi a:
eliminare e/o ridurre i rischi alla fonte; adottare le misure di tutela tecniche, organizzative e
procedurali, dando priorita alle misure di protezione collettive rispetto a quelle individuali;
individuare le figure degli addetti alle emergenze (antincendio e primo soccorso); organizzare i
corsi di formazione e/o informazione previsti dall’attuale normativa; predisporre ed effettuare
le prove d’evacuazione; informare, formare e addestrare i lavoratori sui rischi presenti sui
luoghi di lavoro; chiedere o predisporre la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature,
macchine e impianti.

Per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso a carico del FIS nella misura stabilita
nell’ambito della Contrattazione Integrativa d’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anastasia Cantile
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



