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Aj Sigg. Genitori degli alunni
LORO SEDI
A tutto i personale

Docente e ATA

Al Sito web

All'Albo Sindacale

Oggetto: Sciopero Generale Nazionale indetto per le intere giornate del 24 e

25 febbraio 2023 per tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e
indeterminato delle scuole pubbliche, comunali e private.

Adempimenti previsti dali’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici

essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021}
con particolare riferimento agli art.3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato in oggetto, ai sensi dell Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgerd per le intere giornate del 24 e 25 Febbraio 2023 ed interessera

tutto il personale Docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole
pubbliche, comunali e private.

b ) MOTIVAZIONI

- Attribuzione buoni pasto a tutto il personale scolastico;

- Presenza in ogni scuola di una figura professionale in qualita di psicologo, al fine di
rilevare anche lo stress correlato al lavoro;

- Maodifiche al contratto dei docenti inidonei;

- Richiesta di estensione del lavoro usurante a tutto il personale della scuola

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale dell' organizzaione sindacale in oggetto, come certificato dall’
Aran per il triennioc 2019-2021 & la seguente:

La sigla sindacale CSLE non é rappresentativa nel Comparto Istruzione e Ricerca , come si evince consultando le
tabelle definitive relative al friennio 2029/2027 dellACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTIVITA’ TRIENNIO
2019-2021 pubblicato sul sito dellARAN

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I'organizzazione sindacale in
oggetio.
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e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dall'organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente a.s.
2022/2023 e dell'a.s. precedente sono:

Scioperi
precedenti
) %
itre sigle % adesione adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo cfm @ ) 9 nazicnale
sindacali 2) nella
{ scuola
2021-2022 27/09/2021 nazionale X - 0,79
2021-2022 22/12/2021 nazionale - X 0,3
2021-2022 07/02/2022 | nazionale X - 0,46
2021-2022 23/04/2022 nazionale X - 0,42
2021-2022 24/04/2022 nazionale - X 0,56
2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64
2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all'azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non seno previste prestazioni
indispensabili da garantire.

Sulla base dei suddetti dati, si informanc i genitori che non & possibile fare previsioni attendibili
sull'adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Essendo il personale in diritto di non esprimere anticipatamente dichiarazioni di adesione

o meno all’iniziativa, questo ufficio non puo essere in grado di comunicare precise
modifiche all’orario di lezione, pertanto si invitano i genitori a fare attenzione alle
eventuali ulteriori comunicazioni che verranno fornite dalla scuola sulla base dglle

informazioni volontarie espresse dal personale interessato allo sciopero e a varificgre, la
mattina stessa, I'apertura del plesso ¢ la presenza a scuola del personale scolastica,




